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Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 апреля 2022 г. № 776 перенесены на год сроки уплаты страховых взносов, начисленных за апрель - сентябрь 2022 года. Мера поддержки предназначена для компаний, которые начисляют их с выплат заработной платы и иных вознаграждений в пользу физических лиц. Отсрочкой имеют право воспользоваться компании, информация о которых содержится в ЕГРЮЛ по состоянию на 1 апреля 2022 г., а также чей ОКВЭД отражен в перечнях № 1 и № 2 постановления Правительства Российской Федерации.
В связи с вопросами получателей гранта о возможности воспользоваться отсрочкой по уплате страховых взносов, начисленных с выплат, осуществляемых за счет средств гранта, сообщаем следующее.
Размер гранта определен с учетом страховых взносов, начисляемых на выплаты за счет средств гранта, в том числе на выплаты заработной платы и вознаграждений физическим лицам по договорам гражданско-правового характера. Средства гранта являются целевыми и должны быть использованы на осуществление расходов, предусмотренных договором о предоставлении гранта. Поскольку получателем гранта получены средства гранта, в том числе на финансирование расходов по уплате страховых взносов, отсрочка по уплате указанных страховых взносов применению не подлежит.
Получатели гранта могут воспользоваться отсрочкой по уплате страховых взносов, начисленных с выплат за счет средств внебюджетного финансирования, привлекаемых получателем гранта согласно условиям договора о предоставлении гранта. При этом получателем гранта в составе отчетности по договору о предоставлении гранта должны быть представлены документы, подтверждающие применение указанной отсрочки по уплате страховых взносов (приказ руководителя о применении отсрочки, бухгалтерская справка и т.п.).

